
Profil recherché

Formation & expérience : 

• Bac +2/3 scientifique ou technique en 

microbiologie

• Expérience de 2 ans minimum en analyses 

microbiologiques en milieu pharmaceutique 

• Une expérience dans les référentiels qualité 

serait un plus (BPF - NF EN ISO 17025)

Vos missions au quotidien 

En lien direct avec le technicien leader et/ou le responsable essais de votre secteur, vous : 
• Réalisez les essais de stérilité selon les référentiels en vigueur, en isolateur ou en salle blanche.
• Appliquez le système qualité : suivi des documents, déclaration d’anomalies, enquêtes et remontées à 

l’encadrement.
• Participez à la rédaction des rapports d’essai. 
• Contribuez au bon fonctionnement du laboratoire.

ACM Pharma est un laboratoire indépendant à taille humaine, spécialisé en microbiologie et partenaire de 

référence pour les secteurs pharmaceutique, cosmétique, biocide et des dispositifs médicaux. Membre du 

groupe Teranga, qui réunit 240 collaborateurs et a réalisé un chiffre d’affaires de 24 millions d’euros en 

2024, nous mettons notre expertise au service des acteurs de la santé. Nos équipes délivrent des prestations 

scientifiques sur mesure, alliant fiabilité, rigueur technique et qualité de service, afin d’accompagner 

durablement l’innovation et la sécurité des produits de nos clients.

Notre mission ? Offrir à nos clients des solutions analytiques fiables, un accompagnement personnalisé et 

une expérience fluide à chaque étape.

OFFRE D’EMPLOI
 

Microbiologie - Technicien de Laboratoire H/F, 

Site de BELLEGARDE (45) 

Pourquoi nous rejoindre ? 

En tant que technicien de laboratoire en microbiologie, vous réalisez les essais de stérilité sur les produits 
injectables et occupez un rôle clé pour que ces essais soient conduits de manière rigoureuse. Vous 
travaillez en étroite collaboration avec le responsable de ces essais et l’équipe qualité du laboratoire. 
Vous contribuez à promouvoir les valeurs de l’entreprise, fondée sur la rigueur scientifique, le service 
client et le respect des normes en vigueur. 

Savoir être : 

• Rigueur, sens de l’organisation et 

autonomie 

• Esprit d’analyse et de synthèse

• Aisance relationnelle et sens du travail 

en équipe

• Envie de s’investir dans une entreprise à 

taille humaine

Type de contrat

CDI, contrat de travail à temps plein (39 heures par semaine).
Rémunération, selon expérience.

Comment postuler ? 
Envoyez votre lettre de motivation, vos prétentions salariales et votre CV par e-mail à l’adresse 
suivante : eric.petat@terangagroupe.com 


	Diapositive 1

